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PREAMBULO

o
Nés, representantes do povo de Pindoba, Estado de Alagoas, reunidos em
Cimars Municipal Organizante, destinada & assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca e 8 Justica como valores supremos
de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia
social e comprometida na ordem e desenvolvimento, promulgamos, sob a prote¢do
de Deus, a seguinte LET ORGANICA DO MUNICIPIO DE PINDOBA.
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CAPITULO I
DA 0nﬁnm§£gfonlo MUNICIPIO
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

L,..J

Art. 1° - O Municipio de PINDOBA, em uniéo indissoluvel com
o Estado de Alagoas e a Republica Federativa do Brasil, constituido,
dentro do estado democratico de direito, em esfera de Governo local,
.objetiva, na sua area territorial e competéncia, o seguinte:

I - a autonomia;

II - a dignidade da pessoa humana;

ITI - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa.

§ 1° - Todo poder emana do povo, que exerce por meio de
representantes eleitos diretamente, nos termos desta Lei organica,
que tem como base os preceitos instituidos nas Constitui¢oes Federal
e Estadual. ;

§ 2° - Sdo poderes do Municipio, independentes e harmoniosos
entre si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 2° - Constituem objetivos fundamentais do Municipio de
Pindoba dentro de suas atribuigdes e competéncia:

I - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

« II - garantir o desenvolvimento municipal;

III - erradicar a pobreza e a marginalidade e reduzir as desigual-
dades sociais dentro de seus limites terricoriais; _

IV - promover o bem estar de todos, sem preconceitos de origem,
raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminag¢des.

Art. 3° - Sdo simbolos & Municipio de Pindoba o Hino a
Bandeira e o Brasdao Municipal, que tenha ou venha ter, instituidos
por lei votada por maioria simples dos membros da Cimara Muni-
cipal.

Art 4° - O Municipio, objetivando integrar a organizagdo,
planejamento e a execuc¢do de fungdes publicas de interesse regional
comum, pode associar-se aos demais uiunicipios limitrofes e ao
Estado para formar “Associagdes’ que venham desenvolver o pro-
gresso regional,

Paragrafo Unico - A defesa dos interesses municipalista fica
assegurado por meio de associagdes ou convénio com outros muni-
cipios ou entidades localistas.
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« DA SECAO I
DA-CRGANIZACAO POLITICA ¥ ADMINISTRATIVA

Art. 5° - A organizagdo politico-administrativa do Municipio de
Pindoba, unidde territorial do Estado de Alagoas, pessoas juridica
de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa e
financeira, é organizado e regido pela presente Lei Orgdnica, na
forma da Constituigdo Federal e da Constitui¢do Estadual.

§ 1° - O Municipio tem sua sede na’'cidade de Pindoba;

§ 2° - O municipio compde-se de distritos.

§ 3° - A criagdo, organizagao e supressdo de distritos, dependem
de lei municipal, observados a legislacio estadual.

" §4° - Qualquer alteragdo territorial do Municipio s6 podera sex
-feita, na forma da Lei Estadual que rege a matéria, preservando a
continuidade e a unidade historico-cultural do ambiente urbano,
dependendedde consulta prévia as populagdes diretamente interessa-
da, mediante plesbicito. 9

Art. 6° - & vedado ao Municipio: .

I - estabelecer culto religioso ou igreja, subvenciona-las, embar-
car-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes
relagdes de dependéncia ou alianga, ressalvada na forma da lei, a
colocagédo de interesse publico;

I1 - recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distingdes entre brasileiros ou;preferéncias entre'si. -

SECAO I
DO MUNICIPIO
v SUBSECAO I
. DAS DISPOSICOES GERAIS ¢
Art. 7° - O municipio reger-se-* pcla presente Lei Orgénica,
votada em dois turnos, com intersticio minimo de dez dias, e apro-
vada por dois tergos dos membros da Cimara Municipal que a

promulgara, atendidos os principios estabelecidos na Constituigac
Federal e Estadual.

Art. 8° - A autonomia municipal sera assegurada:

I - pelo poder de auto-organizar-se mediante a decretaga® da
presente Lei Organica;

II - pela eleigdo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores;

III - pelo exercicio de administrac?o prépria, no que concerne
ao seu peculiar interesse;

IV - pela instituicio e pela aftecadacdo dos tributos de sua
competéncia; ‘
V - pela organizagéo dos servigos publicos.

SECAO IV
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 9° - Sdo bens do Municipic ?¢ Pindoba:
I - os que atualmente lhes pertencem € os que lhes vierem a ser
distribuidos ou adquiridos;
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II - Os sob o seu dominio. e

§ Unico - O Municipio tem direito a participagdo nos resultados
da exploragdo de seu sub-solo e de todos outros recursos minerais
de seu territorio, e a ele pertencente.

Art. 10° - Compete ao Municipio dispor sobre todas as matérias
pertinentes ao seu peculiar interesse e especialmente:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

II - suplementar a legislagdo Federal e a Estadual no que lhe
couber;

III - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia bem
como aplicar sua renda, sem prejuizo da obrigagdo de prestar contas

e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagao
estadual; =

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regimég de concegao
ou permissdo, os servigos publicos de interesse local, incluindo o de
transporte que tem cardter essencial;

VI - manter, com a cooperagio técnica e financeira da Unido e
do Estado programas de educagio pré-escolar e ensino fundamental;

VII - prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido
do Estado, servigos de atendimento a saide da populagdo;

¢ VIII - promover, no que couber. 2dequado ordenamento terri-
torial, mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e
da ocupagédo do solo urbano; ,

IX - promover a protegdo do patrimdnio histérico-cultural
local, observada a legislagdo e a agao fiscalizadora federal e estadual;

X - zelar pela guarda da Constituigao, das lefs e das instituigoes
democraticas e ¢onservar o patrimonio publico;

XI - manter em cooperagio técnica e financeira com a Unido e
o Estado a Junta de Servigo Militar. ‘

Art. 11° - A fiscalizagdo do Municipio sera exercida, pelo Poder

¢ Executivo Municipal, mediante controle externo, € pelos sistemas de
controle interno no Poder Executivo Municipal, na forma da lei.
I - o controle interno sera desenvolvido pelo Poder Executivo Mu-
nieipal, através de sistema instituido na forma da lei;

1I - o controle externo da CiAmara Municipal, sera exercido com
o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas.

§ 1° - O parecer prévio, expedido pelo Tribunal de Contas, sobre
as contas que o Prefeito anualmente prestar, apenas deixara de
prevalecer por decisdo de d&is tercos dos membros da Camara
Municipal.

§ 2° - As contas do Municipio ficario, durante sessenta dias
anualmente;. a disposigﬁoé de qualquer contribuinte, para exame €

apreciacdo que podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da
lei.

<

§ 3° - E vedada a criagdo de tribunais, Conselhos ou Orgios de
Contas do Municipio. ‘
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SECAO V
. DA COMPETENCIA COMUM

Art. 12° - E competéncia comum do Municipio, da Unido e do
Estado:

I - zelar pela guarda da Constituigdo, das leis e das instituigoes
democraticas e conservar o patrimonio publico;

II - cuidar da saude e assisténcia ptiblica, da protegdo e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;

I1I - proteger os documentos, as obias de arte e outros bens de
valor historico, artistico e cultural, os documentos as paisagens
naturais e os sitios arqueologicos; »

IV - impedir a evasdo, a destruigdo e a descaracterizagdo de
obras de arte e de outros bens de valor historico artistico e cultural;

V - pwoporcionar os meios de acesso a cultura, a educagédo e a.
ciéncia; = .

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluigio em
qualquer de suas formas;

VII - preservar as florestas, a fauna ¢ a flora;

VIII - fomentar a produgdo agropecudria o abastecimento
alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e a
melhoria das condi¢des habitacionais e de saneamento basico; -

X - combater as causas da pobreza e os fatores da marginalida-
de, promover a integragdo social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concegdes de direito
de pesquisas e exploragdo de recursos uidricos e minerais em seu
territorio; =

XII - estabelecer e implantar politica.de educag¢do para seguran--
¢a do transito.

§Unico - Lei complementar fixard normas para a cooperagao:
entre a Unido o Estado e o Municipio de Pindoba, tendo.em vista o
equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar em dmbito nacional. «

Art. 13 ° - A presente Lei Organica aprovada pela Camara
Municipal, obrigara a guarda dos seguintes preceitos fundamentais:

I - realizagdo do planejamento n:uricipal com a participagdorde
entidades representativas da comunidade;

I1 - As despesas com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo
podera exceder a sessenta e cinco por cento do valor das respectivas
receitas correntes;

I11 - criagdo de cargos e empregds publicos, fixardo a majoragao
de vencimentos e salarios, instituicdo ou reformulagdo de estruturas
de carreiras e ainda a concegdo de vantagens pecuniarias, condicio-
nadas a existéncia de dotagdes orgamentarias suficientes e de auto-
rizagdo especifica na lei orgamentari-, cvcluidas, no altimo caso, as
empresas publicas e as companhias de economia mista;

IV - deposito das disponibilidades de caixa das administragdes
direta e indireta e fundacional publica ou instituigées financeira
oficial, ressalvados os casos previstos em lei;

V - aplicagdo, anualmente de pelo menos vinte e cinco por cento
da receita resultante da arrecadagao de impostos, compreendida e
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proveniente de transferéncias, na manutengdo e nocd,esenvolvimento
do ensino publico. R S

VI - sujeigdo dos servidores publicos a regime juridico unico.

Art. 14° - O Governo Municipal seré exercido:

I - pela Cimara Municipal, com fungdes legislativas € de con-
trolé administrativo;

II - pelo Prefeito Municipal, com fungées_EXECUTIVJ};

§ Unico - Os érgdos do Governo Municipal exercerao suas
atribuigdes com plena independéncia culic si, bein assim em relagdo
aos poderes e aos 6rgdos da Unido e do Estado.

¢

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO &
SECAO I ‘
DA CAMARA MUNICIPAL

, Art. 15° - A Camara Municipai compoe-se de Vereat.iores,‘
eleitos entre cidaddos maiores de 18 (dezoito) anos e no exercicio dos
direitos politicos, por voto direto e secreto. |

Art. 16° - O numero de Vereadores é proporcional a populagio
do Municipio, respeitados os seguintes limites:

a) - minimo de nove e maximo de vinte e um nos Municipios de
até um milhdo de habitantes;

b) - minimo de trinta e trés e maximo de quarenta € um nos
Municipios de mais de um milhdo e menos de.cinco milhdes de
habitantes; "

¢) - minimo de quarenta e dois e maximo de cinquenta e cinco
nos Municipios com mais de cinco milhdes de habitantes.

Art. 17° - A remunéragido do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadore§ seré fixada pela Cimara Municipal em cada Legislatura

ara a subsequente, observado o que dispde os art.
37,X1,150,I1,153,III e 153 § 2°, I, da Constituigio Federal.
¢ 3 1°- A remuneragdo dos Vereadoes ndo poderio ser superiores
a retribuicdo que for fixada ao Prefeito Municipal, em espécie, e a
qualquer titulo.

§ 2° - Fica vedada, a concegdo de verba de representagido aos
membros da Mesa Diretora.

Art. 18° - Os vereadores_sdo invioldveis, por suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscri¢io do
municipio.

y Art..19° " A Camara Municipal, reunir-se-4 ordinariamente, em
sesdo legislativa anual, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de
agosto a 15 de dezembro.

§ 1° - As reunides marcadas para ¢sia data serdo transferidas
para o primeiro dia 1ltil subseqiiente quando recairem em sébados,
domingos ou feriados.

§ 2° - A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagdo
do projeto de lei de diretrizes orcamentarias.

-
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§ 3°- A conyQocagdo extraordinaria da Cimara Municipal farse-a
pelo seu Presidente, pelo Prefeito oua requerimento da maioria dos
Vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante.

| § 4° - na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara somente
deliberara sobre a matéria para a qual for convocada.

Art. 20° - Os Vereadores ndo poderao:

I - desde a expedigdo do dipicina:

a) - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito
publico, fundagdes e empresas publicas, sociedade de economia
mista ou empresas concecionarias de servigos publicos, salvo quando
o contrato obedecer a clausulas uniformes; _

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado
inclusive os de que sejam livremente demissiveis, nas entidades
constantcs da alinea anterior.

II - desde a posse: o

a) - ser proprietario, control: Anres ou diretores de empresa que
goze de favor decorrente de contrato com pessoas juridicas de direito
publico, ou nela exerca fungdo remunerada; .

b) - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere o inciso I, a;

c) - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 21° - Perdera o mandato o Vereador: .

I - que infrigir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo
anterior;

11 - cujo procedimento for d=clarado incompativel com o decoro
parlamentar;

III - que deixar de comparecer, em sessdo legislativa anual, seis
sessOes extraordinarias ou a quatro ordinarias censecutivas, salvo
doenga comprovada por junta meédica designada pela mesa diretora
da Camara Municipal, licenga ou missdo autorizada pela Casa.
| IV - que perder ou tiver suspensos o$ direitos politicos;
"V - Quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos
na Constituigdo Federal; _

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada em
julgo. -

§ 1° - nos casos dos incisos I,IT e IV sera decidida a perda do
mandato pela Cidmara Municipal, por voto secreto da maioria
absoluta, mediante provocagdo da Mesa ou de partido politico
representado na corporagao legislativa, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Nos casos previstos pelo inciso IIl e V, a perda sera
declarada pela Mesa da Cimara Municipal, de oficio ou mediante
provocagdo de qualquer de seus membros, ou de partido politico
representado no corpo legislativo, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Considera-se incompativel com 0 decoro parlamentar,
além dos casos definidos em Regimento Interno da Camara Muni-
cipal, o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a
percepcdo de vantagens indevidas. '

Art. 22° - Ndo perdera o mandato de Vereador:

I - investindo no cargo de Ministro de Estado, de Governador
de Territorio, de Secretario de Prefeitura Municipal, de Estado, do
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¢ Distrito Federal e de Territério, bem como de Chefe de missdc
diplomatica temporaria;

II - licenciado pela Cimara Munitipal por motivo de doenga,
ou para tratar, sem remuneragio, de interesse partitular, desde que,
neste caso, o afastamento ndo ultrapasse cento ¢ vinte dias por sessdo -
legislativa.

§ 1° - O suplente sera convocado nos casos de vaga, de investi-
dura em fungdo prevista neste artigo ou licenga superior a cento €
vinte dias.

§ 2° - Ocorrendo a vaga e nido havendo suplente, far-se-a eleigao
se faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.

§ 3° - Na hipotese do inciso I, o Vereador podera optar pela
remunera¢do do mandato.

- Art. 23° - As deliberagdes da Canmiaiva Muaicipal, salvo expressa
. disposi¢do legal em contrario, serdo tomadas por maioria de votos,
presentes a maioria de seus membros. ‘
Art. 24° - Compete a Camara Municipal: =
I - ¢laborar e aprovar seu proprio Regimento Interno;
11 - dispor quanto & organizagdo e ao provimento dos cargos
dos seus servigos; '
III - autorizar o Prefeito Municipal a se ausentar do territorio
do municipio, quando previsto afastamento por periodo superior a
quinze dias;
IV - julgar, anualmente, as contas apresentadas pelo Prefeito
“ Municipal e apreciar os relatorios trimestrais pertinentes a execugao
dos planos de governo;
V - fiscalizar os atos da Administragdo Municipal, inclusive dos
orgaos descentralizados;
VI - conhecer da rentincia do Prefeito e do Vice-Prefeito;
VII - deliberar sobre os vetos aposto pelo Prefeito Municipal;
. VIII - admitir acusa¢des contra o Prefeito Municipal, na hip6-
tese de crimes de responsabilidade.

v

. SESSAQ Il
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO I
¥ ~ DISPOSICOES GERAIS

® Art. 25° - O processo legislativo compreende a elaboragao de:
I - emendas a Lei Organica:
II - Leis Complementares;
I1I - Leis Ordinarias;
IV - leis Delegadas;
V - Medidas Provisorias;
VI - Decretos Legislativos;
VII - Resolugoes.
§ Unice - Lei Complementar dispora sobre a elaboragéo, reda--
¢ao, alteragdo e consolidagdo das Leis.
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| SUBSECAO LI
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 26° - X°Lei Organica do Municipio podera ser emendada
mediante proposta:

I - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

II - do Prefeito Municipal.

§ 1° - A Lei Organica do Municinio ndo podera ser emendada
na vigéncia de intervengdo federal, de estado de defesa ou estado de
sitio.

§ 2° - A proposta sera discutida e votada pela Cdmara Munici-
pal, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos
dois tergos dos votos dos respectivos membros. :

§ 3°- A emenda a Lei Organica Municipal, sera promulgada peld
Mesa da Camara dos Vereadores, com o respectivo nimero de
ordem.

§ 4° = A matéria constante da proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na
mesma sessdo legislativa.

SUBSECAO I
DAS LEIS

L

Art. 27° - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe
a qualquer membro da Comissdo da Cimara Municipal, ao Prefeito
e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos na Constituigdo
Federal e Estadual.

§ 1° - Sdo iniciativas privativa do Prefeito Municipal as leis que:

I - disponha sobre; '

a) - criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na admi-
nistragdo direta e autarquica ou aumento de sua remuneragao;

b) - organizagdo administrativa, matéria tributaria ¢ orcamen-
taria, servigos publicos e pessoal da administragdo do Municipio:

c) - servidores publicos municipais, seu regime juridico, provi-
mento de cargos, estabilidade e aposentadoria de funcionarios e
servidores municipais. "

: § 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagdo
a Camara de Vereadores de projeto de lei subscrito por no minimo
cinco por centro do eleitorado do municipio.

Art. 28° - Nio serda admitido aumento de despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa doPrefeito Municipal resalvado o
disposto no art. 166,§ 3° e § 4° da Constituigdo Federal; '

II - nos projetos sobre organizagdo dos servigos administrativos
da Camara Municipal.
, Art. 29° - A discussdo e votagdo dos projetos de lei de iniciativa
do Prefeito Municipal. ,_

§ 1° - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para
apreciagdo de projeto de sua iniciativa.

14



§ 2° - Se, no caso do paragrafo anterior, a Cimara Municipal,
nao manifestar, cada qual, sucessivamente, em até quarenta e cinco
dias, sobre a proposigdo, sera incluida na ordem do dia, sobrestan-
do-se a deliberagdo quanto aos demais, para que a#time a votagédo.

§ - 3°- Os prazos do § 2° ndo correm nos periodos de recesso da
Céamara Municipal, nem se aplicam aos projetos de codigo.

Art. 30° - A Casa concluida a votagdo enviard o projeto de lei
ao Prefeito Municipal, que, aquescendo, o sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou
em parte inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a
total ou parcialmente, no prazo de quinze dias uteis, contados da
data do recebimento, o comunicara, dentro de quarenta e oito dias,
ao Presidente da Camara Municipal.

. § 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo,
de paragrafo, de inciso ou de alinea. ,

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito
Municipal importara em sangéo. L

§ 4%- O veto sera apreciado, dentro de trinta dias a contar de
seu recebimento, s6 podendo ser regeitado pelo voto da maioria
absoluta dos Vereadores em escrutinio sccreto.

§ 5° - Se o veto ndo for mantido serd o projeto enviado, para
san¢ao, ao Prefeito Municipal.

§ 6° - Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4° o
veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas

“ as demais proposigdes até sua votagdo final, ressalvadas as matérias
de que trata o art. 62,§ unico, da Constituicio Federal.

§ 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas
pelo Prefeito Municipal, nos termos dos § 3° e § 5°, o Presidente da
Camara a promulgara, e, se este nao ¢ f{izer em igual prazo, cabera
ao Vice-Presidente da Camara fazé-lo. - L

Art. 31° -vA Matéria constante de projeto de lei rejeitado

somente podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao
legislativa mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal.

«SUBSECAO IV ) :
DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 32° - A Camara Municipal terd comissdes permanentes e
tefiporarias, constituidas na forma e com as atribuigdes no respec-
tivo regimento ou no ato de que resulte sua criagdo.

§ 1°- Na constitui¢do da Mesa e de cada Comissdo é assegurada,
tanto quanto possivel, a representagdo propocional dos partidos ou
blocos parlamentares que participam da respectiva Casa.

§ 2° - As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia
cabe:

I - discutir e votar projeto de lei que dispuser, na forma regi-
mental, a competéncia do plenario, salvo se houver recurso de um
ter¢o dos membros da Casa;

II - realizar audiéncia publica com entidades da sociedade civil;

III - convocar secretarios e funcionarios municipais para prestar
informagoes sobre assuntos inerentes a suas atribuigdes;
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IV - receber peti¢des, reclamagodes, representagdes ou queixas de
qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entida-

~ des publicas; ¢

V - solicitaréepoimento de quaiquer autoridade ou cidadao;
VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desen-
volvimento e sobre eles emitir parecer.

§ 3° - As Comissdes parlamentares de inquérito, que terdo
poderes de investigagdo proprias das autoridades judiciais, além de
outros previstos no Regimento Interno da Casa, serdo criadas pela
Camara Municipal, mediante requerimento de um ter¢o de seus
membros, para a apuragio de fatos determinados e por prazo certo,
sendo suas atribuigdes ou conclusdes se for o caso, encaminhada ao
Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou

criminal dos infratores. .
~ CAPITULO NI
DO PODER EXECUTIVO .
SECAO I
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 33° - A Chefia do Poder Fxrcutivo Municipal é exercida
pelo Prefeito.

Art. 34° - O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultanea-
mente com os Vereadores, mediante pleito direto, e excercerdo-
mandato de quatro anos.

§ Unico - A posse do Prefeito e do Vice-Prefeito ocorrera sempre
no dia primeiro de janeiro do ano subsequente ao das elei¢oes
municipais. J

Art. 35° - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse perante a
Cémara de Vereadoes, jurando manter, preservar € cumprir as
Constitui¢cdes Federal e Estadual, observando as leis, obrigando-se
a promover o bem estar do povo, e sustentando a autonomia do
Estado e do Municipio e a integridade e independéncia o Brasil.

§ Unico - Se decorrido 10 (dez) dias, da data da posse, o Prefeitos
ou o Vice-Prefeito salvo forga maior nao tiver assumido o cargo, este
sera declarado vago.

Art. 36° - Proclamado oficialmente o resultado da eleigdo #u-
nicipal, o Prefeito eleito podera indicar uma comissdo de transigdo,
destinada a proceder ao levantamento das condi¢des administrativas
do municipio.

§ 1° - O Prefeito em exercicio ndo podera impedir ou dificultar
os trabalhos da comissdo de transig&o.

§ 2° - Impedidos o Prefeito e o Vice-Prefeito, serdo sucessiva-
mente chamados ao exercicio do cargo o Presidente e o Vice-Presi-
dente da Camara Municipal.

§ 3° - Ocorrendo a dupla vacancia nos ultimos dois anos do
mandato, dar-se-a a eleig¢do, pela Cimara Municipal, noventa dias
apos a ocorréncia da ultima vaga, na forma do que dispuser a
presente Lei Organica.
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Art. 37° - E vedada a reeleigio do Prefeito para o periodo
sucessivo, iniciado o mandato a primeire de janeiro do ano seguinte
ao da eleig¢ao. "

Art. 38° - A idade eleitoral minima dos candidatos a Prefeito e
‘Vice-Prefeito é de 21 (vinte e um) anos e de 18 (dezoito) anos para
Vereadores, inelegiveis, os inalistaveis » analfabetos.

§ Unico - Para concorrerem a outros cargos, o Prefeito e o
Vice-Prefeito que o substituir devem renunciar ao respectivo man-
dato até 6 (seis) meses antes do pleito.

Art. 39° - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderao, sem auto-
rizagdo ou licenga da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio
por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo.

Art. 40° - Compete privamente ao Prefeito Municipal:

I - nomear e exonerar os Secretarios Municipais:

II - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a diregao
superior da administragdo municipal; -

~III - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos
na Constitui¢cdo Federal e Estadual, e na presente Lei Orgénica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, expedir
decretos e regulamentos para a sua fiel execugao;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - dispor sobre a organizagio e o funcionamento da adminis-
tragdo municipal, na forma da lei;

«  VII - remeter mensagem e plane de governo & Camara Munici-
pal, por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo a situacao
do Municipio e solicitando as providéncias que reconhecer necessa-
rias;

" VIII - conferir condecoragdes e distingdes honorificas;

IX - enviar a CAmara municipal o plano plurianual de investi-
mentos e as propostas de orgamento, este até cento vinte dias antes
do inicio do exercicio financeiro seguinte;

"~ X - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado ¢ a Mesa da
Camara Municipal, até o dia 31 de marco de cada ano a prestagao
Je contas referente ao exercicio anterior.

XI - prestar a Camara, dentro de trinta dias as informacgoes
solicitadas na forma regimental;

« XII - prover cargos publicos, na forma da lei;

XIII - apresentar, a Camara Municipal, relatorio trimestrais
relativos ao desenvolvimento do plano de governo;

XIV - exerce outras atribuigdes previstas na Constituigao do
Estado e na presente Lei Organica;

XV - remeter 4 Camara Mtinicipal, até o dia vinte de cada mes,
o duodécimo da dotagdo orgamentaria que lhe for reservada.

§ Unico - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuigoes
mencionadas nos incisos VI e XII aos Secretarios Municipais, que
observardo os limites estabelecidos nos respectivos atos de delega-
¢ao.
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SECAO I
N RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

€ ;
Art. 41° - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no
exercicio do mandato ou em decorréncia dele, por infragoes penais

.comuns ou por crime de responsabilidade, serdo julgados perante o

Tribunal de Justica do Estado.

§ 1°- A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer
ato do Prefeito que possa configurar infragao penal comum ou crime
de responsabilidade, nomeara comissao especial para apurar os fatos
que, no prazo de trinta dias deverio ser apreciados pelo plenario.

§ 2° - Recebida a denuncia contra 0 Prefeito, pelo Tribunal de
Justica, a Camara decidira sobre a designagdo de procuragao parae
assisténcia de acusagao.

§ 3° - O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes com o recebi-
mento da Uenuncia pelo Tribunal de Justica, que cessara até cento ¢
oitentta dias, ndo tiver concluido o julgamento. .

CAPITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
SECAO I
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Art. 42° - O Municipio podera instituir os seguintes impostos:

I - impostos:

II - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos ¢
divisiveis, prestadts ao contribuinte ou posto a sua disposi¢ao;

111 - contribuicdo de melhoria, decorrente de gbras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e
serdo graduados segundo a capacidade econdomica do contribuinte,
facultado a administragdo tributaria, especialmente paga conferir

LY

efetivamente a esses objetivos, indenuiicar, respeitados os direitos

individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as
atividades economicas do contribuinte.

' § 20 - As taxas nao poderdo ter base de calculos propriagde
imposto. | : o
Art. 43° - O Municipio podera instituir contribui¢des, cobrada de
seus servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistema de

previdéncia e assisténcia social.. ‘
Art. 44° - O Municipio podera célebrar convenios com o Estado
para fins de arrecadagdo de tributos dc sua competencia.

SOl
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 45° - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte e ao Municipio:
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I - exigir ou aumentar sem lei qué’ estabeleca;

II - instituir tratamento desiguai entre cofitribuinte que se
encontrem em situagio equivalente, proibida qualquer distingéio em
razdo de ocupagio profissional ou fungdo por eles exercidas, inde-
pendentemente da denominagio juridica dos rendimentos, titulos ou
direitos; _

III - cobrar tributos. '

:a) - em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da

‘

v v vigéncia da lei que houver instituido ou aumentado; _

| b) - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada

5 a lei que os instituiu ou aumentou;

w . IV - utilizar tributos, ao trifego de pessoas com efeito de
. confisco;

V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas on bens, por
meio de tributos interestaduais ou intermunicipais, ressalvadas a
cobran¢a de pedagio pela utilizagdo de vias conservadas pelo Poder
Publico;

VI - instituir impostos sobre:

a) - patriménio, renda ou servigo, uns dos outros;

b) - templo de qualquer culto; _ ‘ ,

¢) - patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclu-
sive suas fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das
~ instituigbes de educagdo e assisténcia social, sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei; ;
- d) - livro, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impres-
sdo. '

Art. 46° - Qualquer anistia ou remissio qae envolva matéria
tributdria ou previdenciaria sé podera ser concedida através de lei
M ‘especifica municipal. - -

Art, 47° - E vedado ao Municipio estabelecer diferenga entre

bens de servigos, de qualquer natureza, em razio de sua procedéncia
4 ou destin®. ' |

L

SECAO I
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 48° - O Municipio instituira impostos sobre:
= I - propriedades predial e territoria! urbano;

II - transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso
de bens imoveis, por naturezg, ou acessiao fisica, e de direit.os'-reals
sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a
sua aquisi¢ao;

III - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto
oleo diesel; : :

IV - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art.
o 155, I, B, definidos em lei complementar da Constituicio da Repu-

blica. .
§1° - O Imposto previsto no inciso 1 podera ser progressivo, nos
termos da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da
fungédo social da propriedade. S

-
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§ 2° - O imposto previsto no inciso 11:

1 - nio incitle sobre a transmissdo de bens ou direitos incorpo-
rados ao patriménio de pessoa juridica em realizagao de capital, nem
sobre a transmissio de bens ou de direitos decorrentes de fusdo,
incorporagio, sisdo ou extingdo de pessoas juridicas, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante de adquirente for a compra e venda
desses bens ou direitos, locagdo de bens imo6veis ou arrendamento
mercantil; '

§ 3° - O imposto previsto no inciso III ndo inclui a incidéncia do
imposto estadual previsto no art. 155, 1, b, da Constituigdo Federal.

§ 4° - Cabe a lei complementar:

I - fixar as aliquotas méaximas dos impostos previstos nos incisus
IIelV;

II . excluir da incidéncia do imposto previsto no inciso IV

exportagdo de servigos para o exterior.
J

SECAO IV
DAS RECEITAS TRIBUT# 7S REPARTIDAS

Art. 49° - Pertencem ao Municipio: .

I - o produto da arrecadagdo do imposto da Uniado sobre renda
e proventos de qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendi~
mentos pagos a qualquer titulos por ele, suas autarquias e pelas
fundagdes que instituir ou manter;

11 - cinquenta por cento do produto da arrecadagao do imposto
da Unido, sobre a propriedade territorial rural relativos aos imoveis
neles situados; ‘

111 - cinquenta por cento do produto da arrecadagao do imposto
do Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados
em seu territério;

IV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do-produto da
arrecadacdo do imposto do estado sobre operagdes relativas a circu.-
lagdo de mercadorias e sobre prestagdo de servigos de transportes
interestaduais, intermunicipais e de comunicagao, ICMS, na forma
da lei. - '

Art. 50° - A Unido entregara ao Municipio, através do Fundo
de Participagdo dos Municipios FPM, em transferéncias mensais na
proporgio indice apurado pelo Tribunal de Contas da Unido, a sua
parcela dos vinte e dois inteiros e cinco décimos por cento do produto
de arrecadacio dos impostos sobré renda e proventos de qualquer
natureza e sobre produtos industrializados, deduzido o montante
arrecadado na fonte e pertencente ao Estado e Municipios.

Art. 51° - O Estado repassara ao Municipio a sua parcela de
vinte e cinco por cento relativos dos dez por cento que a Unido lhe
entregar do produto da arrecadacdo do imposto sobre produtos
industrializados, na forma do paragraio unico do art. 50.

§ Unico - A Lei Estadual que dispuser sobre a repartigdao
tributaria do ICMS assegurard, no minimo que trés quartas partes
serdo na proporgio do valor adicionado nas operagdes relativas a

o

20



s P

2T €S e

circulagdo de mercadorias e nas prestatdes de servigos realizados em
seu territorio. | o
Art. 52° - E vedada a retengdo ou qualquer restri¢do a entrega
e a0 emprego dos recursos atribuidos ao Municipio nesta secao, neles
‘compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a impostos.
§ Unico - A Unido e o Estado podem condicionar a entrega €
“ao emprego dos recursos atribuidos ao Municipio, ao pagamento de
seus créditos vencidos € ndo pagos. ' \
Art. 53° - O Municipio acompanhara o calculo das quotas € a
liberagdo de sua participagdo nas receitas tributarias a serem repar-
tidas pela Unido e pelo Estado, na forma da Lei complementar

- Federal.

Art. 54° - O MUnicipio divulgara até o ultimo dia do més
subsequente ao da arrecadagdo, o montante de cada um dos tributos

arrecadadoss e os recursos recebidos, discriminados por-distritos.
L

SECAO V
DAS FINANCAS PUBLICAS

Art. 55° - As disponibilidades de caixas dos Municipios e dos

- Orgdos ou entidades do Poder Publico e das empresas por ele

controladas, serdo depositados em instituigdes financeiras oficiais,
ressalvados os casos previstos em lei.

SECAO VI 2
. DOS ORCAMENTOS

Art. 56° - Leis de iniciativas do P er Executivo estabelecerao:

I - ¢ plano plurianual;

II - as diretrizes orgamentarias;

III - os orgamentos anuais.

§1° - A lei instituird o plano plurianual e estabelecera de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da administragao
publica para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para
as relativas ao programa de duragdo continua.

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas
e propriedades da administragdo ptiblica, inclusive as despesas de
capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elabora-
¢do da lei orgamentdaria anual, dispora sobre as alteragdes na legis-
lagdo tributaria e estabelecera a politica da aplicagao das ageéncias
financeiras oficiais de fomento. '

§ 3° - O Poder Executivo publicara, até trinta dias apos o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugdo
or¢gamentaria.

§ 42 - Os planos e programas serao elaborados em consonancia
com o plano plurianual e apreciado pela Cdmara Municipal.

§ 5° - A lei orgamentaria anual compreendera:
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I - O orgamento fiscal¥eferente aos poderes do Municipio, seus
fundos, orgao#e entidades da administragdo direta ou indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

IT - o orgamento de investimento das empresas que o municipio
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto;

III - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidades e orgdos a ela vinculados, da administragao direta ou
indireta, bem como os fundos de fundag¢des instituidos e mantidos
pelo Poder Publico.

§ 6° - O projeto de lei orcamentaria sera acompanhado de
demonstrativos regionalizado de efeito, sobre as receitas e despesay,
decorrentes de isengdes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de
natureza f‘manceira, tributaria e crediticia.

§ 7°- Os orgamentos previsto no art. 56°, I e II, desta segio,
compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre sua&fungées a
de reduzir desigualdades inter-regionais, segundo critério populacio-

nal. -
§ 8° - A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivos estra-

nhos a previsdo da receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo
na proibig¢aoa autorizagﬁo para a abertura de créditos suplementares
e contratagido de operagdes de crédito, ainda por antecipagdo da
receita, nos termos da lei.

§9° Cabe a lei complementar:

I - dispor sobre o exercicio financeiro, a vigéncia, os prazos, a
elaboragdo e a organizagdo do plano plurianual,-a lei de diretrizes
orcamentarias e a lei orcamentaria anual;

II - estabelecer normas de gestio financeira e patrimonial da
administragdo direta ou indireta, bem como condY¢des para a insti-
tuicdo e funcionamento de fundos.

Art. 57° - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orgamentdarias, ao or¢amento anual e aos créditos adicio-
nais serdo apreciados na forma do regimento interno pela Camarx
Municipal.

§ 1° - Cabera a uma comissdo mista permanente da Camara dos
Vereadores: -

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste
art. e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

I - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas
previsto na Constituigdo orgamentaria, sem prejuizo da atuagdo das
demais comissdes criada de acordo com o art. 56 da Constituigdo
Federal.

§ 2° - As emendas serdo apresenialas na comissdo competente
que sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma regimental
pelo Plenario.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do or¢gamento anual ou aos
projetos que o modifiquem somente podem ser aprovados caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;
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II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provinientes de anulagdo de despesa, exckuidas as que incidem sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos; Y

b) servigo da divida;

III - sejam relacionadas:

a) - com a corregdo de erros ou omissoes, ou

'b) - com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias
nido poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano
plurianual.

~ § 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificagdo nos projetos a que se refere este
crtigo enquanto ndo iniciada a votagdo, na Comissao da parte cuja
alteragdo € proposta. '

§ 6° - Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes
orcamentérias e do or¢amento anual serdo enviados pc.o Poder
Executive Municipal na pessoa do Prefeito 4 Camara de Vereadores,
nos termos da lei complementar a que se refere o art. 165, § 9°, da
Constituigdo Federal. ' '

§ 7° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no ndo
contrariar o disposto nesta segdo, as demais normas relativas ao
processo legislativo.

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou

«rejeicdo do projeto de lei orgamentéria anual, ficarem sem despesas
correspondentes poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autori-
zacao legislativa. - :

Art. 58° - Sdo vedados: )

1 - o inicio de programa ou projetos ndo incluidos na lei
orgamentaria anaal;

11 - a realizagdo de despesas ou a assungédo de obrigagdes diretas
que excedam os créditos dbrgamentarios ou adicionais;

III - @ realizagdo de operagdes de créditos que excedam o
amontante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas median-
te créditos suplementares ou especiais com a finalidade precisa,
aprovadas pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

¢ IV - a vinculagdo de receita de linposto a o6rgdo, fundo ou
despesa, ressalvadas a repartigdo do produto da arrecadagdo dos
impostos a que se referem os arts. 158 e 159, da Constituigdo Federal,
a destinagdo de recursos para manutengdo e desenvolvimento do
ensino, como determinado pelo art. 212 da Constituigdo Federal, e
a prestagdo de garantias as operagdes de créditos por antecipagdo da
receita, previstas no art. 165, § 8°, também da Constitui¢édo Federal.

Art. 59° - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamenta-
rias compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados
aos orgaos dos Poderes Legislativo = Yndicidrio e do Ministério
Publico, ser-lhe-do entregues até o dia 20 de cada mes, na forma da
lei complementar a que se refere o art. 165, § 9°, da Constitui¢ao
Federal da Republica. | ‘ : .
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Art. 60° - A despesa com o pessoal ativo e inativo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federalez dos Municipios ndo poderdo exceder
os limites estabelggidos em lei orgamenifi:ia.

§ Unico - A concessio de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragio, a criagio ou alteragdo estrutural de carreira, bem
como admissio de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgéos e entida-
des da administragdo direta ou indireta, inclusive fundag¢des institui-
das e mantidas pelo Poder Publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentéria suficiente para aten-
der as proje¢des de despesas de pessoal e aos acréscimos pela decor-
rentes;

II - se houver autoriza¢do especifica na lei de diretrizes orga-
mentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

& CAPITULO V
DA ORDEM BSCI‘E)CNH?DMIEA E SOCIAL G
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 61° - A ordem econémica, rundada na valorizagdo do
trabalho humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos
existéncia digna, conforme os ditames da justi¢a social, observados _
os seguintes principios: '

I - autonomia municipal;

II - propriedade privada;

III - fungdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - despesa do meio ambiente; g

VI - despesa do consumidor;

VII - redugdo da desigualdade municipal;

VIII - busca do pleno emprego; ‘

IX - tratamento favorecido para as empresas brasileira de .
capital nacional de pequeno porte;

§ Unico - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer
atividade econdmica, independentemente de autorizagdo de organs
publicos, salvo nos casos previstos em lei.

Art, 62° - Sao considerados:

I - empresa brasileira constituid: cob as leis brasileiras e que
tenham sua sede e administragdo no Municipio;

II - empresa brasileira de capital racional é aquela cujo controle
efetivo esteja em carater permanente sob a titularidade direta ou
indireta de pessoas fisicas domiciliadas e residentes no municipio ou
de entidades de direito publico interno, entendendo-se por controle
efetivo da empresa a titularidade da maioria de seu capital votante e
o exercicio, de fato e de direito, do poder dicisorio para gerir suas
atividades.

§ 1° - A lei podera, em relagdo & ~minresa brasileira de capital
nacional:
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I - conceder protegdo e beneficio especiais temporarios para
desenvolver atividades imprescindiveis ao desenvolvimento do mu-
nicipio; e

II estabelecer, sempre que considerar um setqr imprescindivel
ao desenvolvimento tecnolégico municipal, entre outras condigoes e
requisitos; .

a) - a exigéncia de que o controle icicrido no inciso II do cap.
deste art. se estenda as atividades tecnologicas da empresa, atendido
o exercicio, de fato e de direito, do poder decisorio para desenvolver
ou absolver tecnologia;

. b) - percentuais de participagdo, no capital, de pessoas fisica
domiciliada e residente no municipio ou entidade de direito publico
interno.

" § 2° - Na aquisi¢do de bens e servigos, o Poder Publico dara

" tratamento preferencial, nos termos da lei, a empresa brasileira de

capital nacional.

Art. 63° - A lei estabelecera as diretrizes e bases do pla..ejamento
do desenvolvimento municipal equilibrado, o qual incorporara e
compatibilizara os planos nacionais e regionais de desenvolvimento.

Art. 64° - A lei apoiara e estimulard o cooperativismo e suas
formas de associativismo.

Art. 65° - Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, direta-
mente ou sob regime de concessdo ou permissdo, sempre através de
licitagdo, a prestagdo de srvigos publicos.

. § Unico - A lei dispora sobre:

I - o regime das empresas concessionarias e permissionarias de
servigos publicos o carater especial de seu contrato e de sua progra-
magio, bem como as condigOes de caducidade, fiscalizagdo e recisao
da concessdo ou permissao;

I1 - os direitos dos usuarios; o

III - politicu tarifaria;

IV - a obriga¢do de manter o servigo adequado.

Art. 66° - O Municipio promovera e incentivara o turismo como-
forma e fator de desenvolvimento socii! ¢ econdmico.

N Art. 67° - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo
Poder Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em leis,
tepy por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungoes
sociais da cidade e garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 1° - O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o

. instrumento basico da politica de desenvolvimento e de expressao
urbana.

§ 2° - A propriedade urbana supre sua fungdo social quando
atende as exigéncias fundamentais de crdenagiio da cidade expressa
no plano diretor.

§ 3° - As.desapropriagdes de imoveis urbanos serdo feitas com
prévia e justa indenizagdo em dinheiro.

§ 4° - E facultado ao Poder Publico Municipal, ‘mediante lei
especifica para area incluida no plano diretor, exigir, nos termos da
lei Federal, do proprietario do solo urbano ndo edificado, subutili-

25



zado ou nio utilizado, que promova seu adequado aproveitamento,
sob pena, sucessivamente de:

I - parcelamento ou edificagdo compulsoria;

II - imposte sobre a propriedade predial e territorial urbana
progressivo no tempo.

Art. 68° - Podera o Governo Municipal por interesse social,
necessidade ou utilidade publica fazer expropriagdes de terrenos
vagos e ndo utilizados.

SECAO I
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 69° - Compete ao municipio, em cooperagdo com OS
governos estadual e federal, promover o desenvolvimento do meio
rural, através de planos e agdes que levem ao aumento da renda
proveniewte das atividades agropecuarias, a maior geragdo de em-
pregos produtivos e a melhoria da quaiidade de vida de sua popula-
¢ao.

Art. 70° - Toda a atividade de promogdo do desenvolvimento
rural do municipio deverdo constar do Plano Municipal de Desen-
volvimento Rural, que, aprovado formalmente pela Camara, identi-
ficara os principais problemas e oportunidades existentes, propora
solugdes e formulara planos de execugéo. _

Art. 71° - O Poder Executivo Municipal enviara 3 Camara de.
Vereadores, num prazo de 180 dias, projeto de lei propondo a
instituicdo e a aprovagdo dos estatuics do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural, em cuja composi¢do deverdo constituir
maioria os representamntes das comunidades rurais do municipio, de
orgdos de classe e de instituigOes atuantes no setor agropecuario,
encarregado das seguintes fungdes principais: v

I - coordenagio e elaboragido do Plano Municipal de Desenvol-
vimento Rural, devidamente compatibilizado com as politicas esta-
dual e federal; ”

II - participar da elaboragdo e acompanhar a execu¢do dog,
planos operativos anuais dos difercntes 6rgéos atuantes no meio
rural do municipio, integrando as suas agoes;

III - opinar sobre a aplicagdo de recursos de qualquer origem
destinados ao atendimento da area rural do municipio;

IV - acompanhar, avaliar e apoiar a execugdo dos planos e
programas agricolas em desenvolvimento no municipio, apresentan-
do sugestdes de medidas corretivas ou de agdes que possam aumentar
a sua eficacia; v

V - organizar programas de estimulo aos pequenos agricultores,
na construgdo de sistemas e hortas comunitarias;

VI - colaborar na criagdo de Associagdes e Cooperativas Agri-
colas Rurais; '

VII - incentivar a criagdo de cinturdes verdes nas propriedades
rurais de médio e grande porte, dentro do que determina a lei
Federal.
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SECAO IV
DA ASSISTENCIA S€TAL

Art. 72° - A assisténcia social sera prestada a“quem dela neces-
sitar, independentemente de contribuigdo a seguridade social, e tem
por objetivo:

I - a protegio a familia, 3 maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;

II - o amparo as criangas e adolescentes carentes;

III - a promogdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de
deficiéncia e promogdo de sua integrac®o a vida comunitaria;

Art. 73° - E facultado ao Municipio:

I - conceder subvengdes a entidades assistenciais privadas, de-
‘tlaradas de utilidade publica por lei municipal;

II - firmar convénios com entidades publicas ou privadas para
prestagdo de servigos de assisténcia social a comunidadeocal.Art.
74° - Em artifulagdo com o Executivo, cumpre a Camara de Verea-
dores pr&por medidas que complementem as Leis federais e estaduais
especialmente no que diz respeito:

I - ao cuidado com a saude, a assisténcia publica a protegio e
garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;

II - a4 promogdo de programas de construgao de moradias
melhorando as condigdes habitacionais e de saneamento basico;

o III - ao combate as causas da pobreza e os fatores de margina-
lizagdo, promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos.

Art. 75° - A seguridade social compreende um conjunto integra-
do de acgdes dos poderes legislativo e executivo, que através do
municipio venha destinar através da renda tributaria o percentual de
2% (dois por cento), para assegurar os direitos relativos a assisténcia

social. c

SECAO V
[7A FAMILIA DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 76° - a familia, base da sociedade, tem especial protegdo do
Mynicipio:

I - o casamento religioso tem efeito civil, nos termos da lei;

II - para efeito da protegdo do estado € reconhecida a unido
estavel entre o homem e a mulher como entidade familiar, devendo
a lei facilitar sua conversdo em casamento;

III - os direitos e deveres.eferentes a sociedade conjugal, sdo
exercidos igualmente pelo homem e pela mulher:;

IV - o casamento civil deve ser dissolvido pelo divorcio apos
prévia separagdo judicial por mais de um ano nos casos expressos €m
lei ou comprovada separagdo de fato por mais de dois anos;

V - 0 municipio assegurara a assisténcia a familia na pessoa de
cada um dos que a integrem, tirandc inecanismo para coibir a
violéncia no A&mbito das suas relagoes.
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Art. 77° - E dever da familia, da sociedade e do municipio,
assegurar a crianga € ao dolescente, com absoluta prioridade, o
direito a vida, a saude, a dignidade, ao respeito, a alimentagéo, a
educagdo, ao 1§%er a profissionalizagic a cultura, a liberdade € a
convivéncia familiar comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda:
forma de negligéncia, discriminagéo, exploragao, violéncia, cruelda-
de e opressao.

§ 1° - O Municipio promovera programas de assisténcia integral
da crianga e do adolescente, admitida a participagdo de entidades
ndo governamentais ¢ obedecendo os seguintes preceitos:

I - aplicagdo de percentual dos recursos publicos destinados a saude
na assisténcia materno-infantil;

II - criacdo de programas de preveigdo ¢ atendimento especia-
lizado para os portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental,
bem como de integragdo social do adolescente portador de deficién-
cia, mediante o treinamento para o trabalho ¢ a convivéncia e
facilitagdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminagao
de preconceitos e obstaculos arquitetonicos. -

§ 2° - A lei dispora sobre normas de construgdo dos logradouros
e dos edificios e do uso publico a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia. '

§ 3° - O direito a protegdo ec pccial abrangera os seguintes
aspectos:

I - estimulo do poder publico, através da assisténcia juridica,
incentivos fiscais e subsidios, nos termos da lei, ao acolhimento, sob
a forma de guarda, da crianga ou adolescente orfio ou abandonado;

II - programas de prevengdo e atendimento especializado a
crianga e ao adolescente dependente de drogas afins.

Art. 78° - O Municipio tem o dever de amparar as pessoas idosas
assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua dig-
nidade e bem estar e garantindo-lhes o direito a vida.

§ 1° - Os programas de amparo aos idosos serdo executados
preferencialmente em seus lares. &

§ 2° - aos maiores de sessenta e cinco anos ¢ garantida a
gratuidade dos transportes coletivos urbanos.

SECAO VI .
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
| SUBSECAO |
DA EDUCLLD

Art. 79° - A educagdo, direito de todos e dever do Estado e da
familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da socie-
dade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 80° - O ensino sera ministrado com base nos seguintes
principios:

I - igualdade de condigGes para O acesso € permanéncia na
escola;
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II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar ¢ divulgar o
pensamento, a arte € 0 saber;

I1I - pluralismo de idéias e de concepgoes pedagogicas, coexis-
téncia de instituicoes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagio dos profissionais do ensino, garantindo na
forma da lei, planos de carreira para o magistério publico, com piso
salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas de titulos, assegurado regime juridico para todas as
institui¢des mantidas pelo Municipio;

VI - gestdo democratica no ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padrédo de qualidade.

Art. 81° - O dever do Estado e do Municipio com a educagao
sera efetivamente realizado mediante a garantia de: &

I - gusino fundamental, obrigatorio ¢ giatuito, inclusive para os
que a ele ndo tiverem acesso na idade propria; :

II - progressiva extengao da obrigatoriedade e gratuidade do
ensino médio;

111 - atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - atendimento em creche € pré-escolar as criangas de zero a
_ seis anos de idade;

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da
criagdo artistica, segundo a capacidade d¢ cada um;

V1 - oferta de ensino noturno regular, adequado as condigoes
do educando;

VII - atendimento ao educando, no ensino fundamental atraves
de programas suplementares de material didatico escolar, transporte,
alimentagdo e assisténcia a saude.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico
subjetivo. :

§ 2° - O ndo oferecimento do ensino obrigatorio pelo Poder
Publico, ou sua oferta irregular, importars em responsabilidade da
autoridade competente.

< § 3¢ - Compete ao Poder Publico recensear OS educandos no
ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou
responsaveis, pela freqiiéncia a escola.

Art. 82° - O municipio organizara em regime de colaboragao
seus sistemas de ensino, com a Unido e o Estado. |

§ 1° - A Unido prestara- assisténcia técnica e financeira. ao
Municipio para o desenvolvimento de seus sistemas de ensino e
atendimento prioritario a escolaridade obrigatoria.

§ 2° - O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamen-
tal e o pré-escolar.

Art. 83° - O Municipio aplicara vinte € cinco por cento, no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida e prove-
niente de transferntia, na manutengao e desenvolvimento do ensino.

o . A parcela de arrecadagio de impostos transferidos pela
Uniio e pelo Estado ao Municipio, ndo ¢ considerada para efeito de
calculo previsto neste artigo, receitas do governo que a transferir.
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§ 20 - Para gfeito do cumprimento do disposto no caput deste
artigo, serdo considerados os sistemas do ensino federal, estadual e
municipal e os recursos aplicados na forma do art. 213, da Consti-
tuicdo Federal.

Art. 84° - O Governo Municipal na aplicagio dos 25% (vinte e
cinco por cento), no que diz respeito a educagio tera que dar
prioridades:

I - obrigatoriedade ao ensino gratuito, inclusive, para aquele que
néo tiveram na idade propria;

II - criagdo de programas de alfabetizagdo para adultos, com a
finalidade de erradicar o analfabetismo no municipio; .

III - criagdo e implantag¢do de uma biblioteca publica municipal.

§ 1° - A distribuigio dos recursos publicos assegurara priorita-
riamente«o atendimento das necessidades do ensino obrigatorio, nos
termos do plano nacional de educagdo. s

§ 2° - Os programas suplementares de alimentagio e assisténcia
a saude previsto no art, 208, II, da Constituigdo Federal, serio
financiados com recursos proveniente: dc contribuigdo social e ou-
tros recursos or¢amentarios.

Art. 85° - Os recursos publicos serdo destinados as escolas
publicas, podendo ser dirigidas as escolas comunitarias, confeccio-
nais ou filantrépicas, definidas em lei, que: -

I - comprovem finalidade nio lucrativa e apliquem seus exce-
dentes financeiros em educagio;

II - assegurem a destinagdo de seu patriménio a outra escola
comunitaria, filantrépica ou confeccional, ou ao Poder Publico, no
caso de encerramento de suas atividades

§ 1° - Os recursos de que trata esse artigo podora ser destinado
as atividades universitarias de pesquisa e extensio.

§ 2° - Quando houver falta de vagas e cursos regulares na rede
publica na localidade da residéncia do educando, fica o poder publico
obrigado a investir prioritariamente na expansio de sua rede na,
localidade.

Art. 86° - A lei estabelecers o plano municipal de educagdo de
duragdo plurianual, visando a articulagdo e ao desenvolvimento.do
ensino em seus diversos niveis e a inteeracdo das agbes do poder
publico, que conduzem a:

I - erradicagido do analfabetismo;

II - universalizag¢do do atendimento escolar;

III - melhoria de qualidade de énsino;

IV - formagio para o trabalho; :

V - promogio humanistica, cientifica e tecnoldgica no munici-
pio.

SUBSECAO IT
DA CULTURA

Art. 87° - O Municipio apoiara e incentivara a valorizagdo das
manifestagdes culturais, diretamente ligada as historias de santos, a
seus folguedos, a comunidade e a seus bens.

-
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Art. 88° - Ficam sob a protegdo do Municipig, 0s conjuntos €
sitios de valor historicos, paisagisticos, artisticos, arqueologicos que
forem tombados pelo Poder Publico Municipal. '

§ Unico - Os bens tombados pela Unido e o Estado merecerao
por parte do Poder Municipal, idéntico tratamento, mediante con-
vénio. .

Art. 89° - O Municipio promovera o levantamento e a divulga-
¢do das manifestagdes culturais de memorias da cidade e realizara
concurso, exposig¢des e publicagdo par: cua publicagao.

Art. 90° - O acesso a consulta dos arquivos da documentagao
do Municipio € livre.

SUBSECAO I -
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 91° - E dever do municipio fomentar a pratica desportivas
formais e nao formais, como direito de¢ cada um, observando:

I - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associa-
¢Oes, quanto a sua organizagdo e funcionamento;

II - a destinagdo de recursos publicos para a promogdo priori-
«aria do desporto educacionais e, em casos especificos, para a do
desporto de alto rendimento;

I1I - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e o
nio profissional;

IV - a prote¢do e o incentivo as manifestagdes desportivas de
criagdo nacional. 7 -

§ Unico - O-poder publico incentivara o lazer, como forma de
promogao social.

A

¥
o . SECAO VII
DO MEIO AMBIENTE

® Art. 92° - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo ¢ cssencial a sadia qualidade
de vida impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de
defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desses direitos, incumbe ao
Poder Publico:

I - preservar e restaurar os processos ecologicos esseciais e
prover o manejo ecologico da especie do ecossistemas;

II - preservar a diversidade e a integridade do patriménio
genético do Municipio e fiscalizar as entidades dedicadas as pesqui- -
sas e manipula¢do de material genético; '

IIT - exigir na forma da lei, para instalagdo de obras ou ativida-
des potencialmente causadora de significativa degradagdao do meio
argbiente, estudo prévio de impacto ambiental, a quem dara publi-
cidade;

L%
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1V control&g a produgao, a comercializagdo e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem em risco para a vida
a qualidade de vida e o meio ambiemnie,

V - promover a educagao ambiental em todos os niveis de ensino
e a conscientizagdo pﬁblica/ para a preservagdo do meio ambiente;

VI - proteger a fauna € a flora, vedada, na forma da lei, as
praticas que coloquem em risco sua fungdo ecologica, provoquem a
exitingdo da espécie ou submetam os animais a crueldade.

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a
recuperar o meio ambiente, de acordo com a solugdo técnica exigida
pelo 6rgdo publico competente, na forma da lei. o

§ 3° - As condutas € atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitarao os infratores, pessoas fisica ou juridica, a sangdes
penais e administrativas, independentemente da obrigagdo de recu-
perar os danos causados. .

SECAO VIII
DA SAUDE

Art. 93¢ - O Municipio executara na sua circunscrigdo territo-
rial, com recursos da seguridade sociai, consoantes normas gerais
federais, os programs de agao governamental na area de assisténcia’
social.

§ Unico - As entidades beneficientes e assisténcia social, sediada
no municipio poderdo integrar os programas referidos no “caput”
deste artigo. .

Art. 94° - O Municipio integra, com a Unidcse o Estado, com
os recursos da seguridade social, o sistema unico descentralizado de
saude, cuja agdes e servigos publicos na sua circunscrigdo territorial
sdo por ele dirigida, com as seguintes diretrizes: o

I - atendimento integral, com prioridade para as entidadeg
preventivas, sem prejuizos dos servigos assistenciais;

II - participagdo da comunidade.

§ 1° - As instituigdes privadas poderdo participar de foyma
complementar do sistema Gnico de saude, segundo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncias
as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 2° - E vedado ao Municipio a destinagdo de recursos publicos
para auxilio e subvengédo as instituigwes privadas com fins lucrativos.

Art. 95° - Ao sistema unico descentralizado de saude, além de
outras atribuicdes, nos termos da lei deve:

I - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos € substancias
de interesses para a saude e participar da produgdo de medicamentos,
equipamentos imunologicos, hemoderivados e outros insumos;

II - executar as acgoes de vigildncia sanitaria e epidemiologicas,
bem como as de saude do trabalho;

I1I - ordenar a formagédo de recursos humanos na area de saude;

IV - participar de formagdo du politica e da execucdo das agoes
de saneamento basico;

L
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V - fiscalizar e inspecionar ahmentoc, compreendidos o controle
de seu teor nutricional, bem como as bebidas e agua para o consumo
humano.

Art. 96° - A saude € direito de todos e dever do Estado,
assegurada mediante politica social e econdmica, que visem a pre-
vengdo e/ou eliminagdo do risco de doencas e de outros agravos € o
acesso universal e igualitario as agdes e srvigos para sua promogao,
protecao e recuperagao.

Art. 97° - O direito a saide implicard nos seguintes direitos
fundamentais: '

I - acesso a terra e aos meios de produgio;

II - acesso a condigdo digna de trabalho, saneamento, moradia,
alimentagao, educagio, transporte, lazer e acesso aos demais bens e
servigos esseciais;

III - respeito ao meio ambiente e controle da polui¢ic ambien-

tal; o -

IV -"opgdo universal quanto ao tamanho da prole;

V - acesso universal e igualitario da populagdo do municipio as
agoes e servigos da promogao, protegdo e recuperagio da saude, sem
qualquer discriminagao. ‘

Art. 98° - Integram o Sistema Unico de Saide, no ambito
municipal, na forma do art 198 e 199, da Constitui¢gdo Federal:

@ I-as 1nst1tu1qoes publicas federals, estaduais e mumc1pals de
prestagao de servigo de promogdo, protegdo, recuperagao e reabili-
tacdo da saude;

II - as instituigdes publicas federais, estaduais e municipais de
controle de qualidade, pesquisas e produgdo de insumos inclusive
sangue ¢ hemoderivados, de equipamentos para a saude, bem como
as de desenvolvimento de recursos humanos para a saude.

Art. 99° - Ficam criadas no ambito do municipio:

I - Secretaria de Saude ou equivalente;

IT - Fando Municipal de Saude;

. IIT - Conselho Municipal de Saude;

IV - Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 100° - As agdes e servigos de satide sdo de natureza publica
cakendo ao poder piiblico sua homologagao e controle, devendo sua
execuc;a’io ser feita através de servigos publicos e suplementares |

. através de servigos de terceiros.

§ Unico - E vedada a cobranga ao usudrio pela prestagao de
servicos de assisténcia a saude mantidos pelo Poder Publico ou
contratados com terceiros. “

Art. 101° - Sio competéncia do Municipio, exercidas pela
Secretaria de saude ou equivalente:

I - Assisténcia a Saude;

II - a formulagio e implementagdo da politica de recursos
humanos na esfera municipal, de acordo com as politicas nacional e
estadual de desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

III - instituir planos de carreira, isonomia salarial com pisos por
niveis de escolaridade, admissdo exclusivamente a tempo integral,
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capacitagdo e reciclagem Permanentes, condigdes adequada de tra-
balho para exétugio adequada de sua atividade em todos os niveis.

IV - elaboragdo e atualizagdo periddica do Plano Municipal de
Saude, em termos de prioridades estratégia municipal, em consonin-
cia com o Plano Estadual de Saude e de acordo com as diretrizes do
Conselho Municipal de Saude e aprovado em lei; '

V - a elaboragdo de projetos de lei municipais que contribuam
para viabilizagdo e concretizagdo do SUS no municipio;

VI - a elaboragdo e atualizagic da proposta orgamentaria do
SUS para o municipio;

VII - a compatibilizagdo e complementagdo das normas técnicas
do Ministério da Saude, e da Secretaria do Estado da Saude, &e
acordo com a realidade municipal;

VIII - a administragdo do Fundo Municipal de Saude;

IX - o planejamento, administragido e execugdo das agoes de:

a) - controle das condigdes e dos ambientes de trabulho e dos
problemas de saude com ele relacionado;

b) - vigilancia sanitaria;

¢) - controle do meio ambiente;

d) - saneamento basico;

e) - saude do trabalhador;

f) - servigo de saide a populagido e promogido nutricicnal;

g) assisténcia farmacéutica e de farmaco-vigilancia;

X - a implementagdao do sistema de informagdo em saude no
meio ambiente;

XI - 0 acompanhamento, avaliagdo e divulgagao dos indicado-
res de morbi-mortalidade no ambito do Municipio;

XII - a normatizagdo e execugdo, no ambito, do Municipio, da
politica nacional de insumos e equipamentos para a saude;

XIIT - a execugdo, no ambito do Municipio, dos programas e
projetos estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacio-
nais, estaduais e municipais, assim como situagdo emerﬁencial;

X1V - a complementagdo das normas referentes as relagdes corh
o setor privado e a celebragao de contratos com o servigo privado de
abrangéncia municipal, de acordo com as diretrizes do Conselho
Municipal de Saude; -

XYV - a celebragdo de consorcios intermunicipais para formagao
de Sistema de Saude quando houver indicagao técnica, com alocagao
de recursos e praticas de saude adequada a realidade epidemiologica
local, observados os principios de gegionalizagio e hierarquizagao.

§ Unico - Os limites do Distrito Sanitario referido no inciso X VI,
deste artigo, constardo do plano diretor do municipio e serdo fixados
segundo os seguintes critérios:

a) - area geoagrafica de abrangéncia;

b) - discrigdo de clientela;

¢) - resolutividade dos servigos a disposigdao da populagao.

Art. 102° - O Conselho Municipal de Saude e a Conferéncia
Municipal de Saude sdo instancias colegiadas de carater deliberativo.

§ 1° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:
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I - formular e controlar a execu¢&o da politica municipal de
saude; e

Il - analizar, aprovar e acompanhar a execu¢do do Plano
Municipal de Saude, da programagdo anual e 0 orgamento do setor;

111 - controlar a aplicagdo de recursos financeiros que compoe
o Fundo Municipal de Saude;

IV - aprovar a instalagdo de novos servigos de saude publica ou
privado, bem como a aprovagédo de contratos e convénios.

§ 2° - O Conselho Municipal de Saude tera uma composigao
tripartite, sendo:

I - 50% de Representantes das entidadcs prestadoras de servigos
¢e saude;

II - 25% dos usudarios, através de entidades representativas da
sociedade civil organizada;

111 - 25% dos trabalhos da saude, através de suas ‘¢ntidades
representativas,

SECAO IX
DA GUARDA MUN'CTPAY,

‘Art. 103° - O Municipio podera constituir a Guarda Municipal
«estinada a protegdo de seus bens, servigos e instalagdes, conforme
dispuser a lei.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
N SECAQ 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

“

Art. 1040 - A administra¢gdo Publica Municipal compreende:

I - administragdo direta Secretarias, ou orgdo equiparados;

. Il - administragdo indireta e fundacional, entidades de persona-
lidade juridica propria.

Art. 105° - A administracio Municipal, direta ou indireta,
obedecera aos principios de legalidade, impersoaiidade, moralidade
e publicidade. |

§ 1° - Todo 6rgao ou entidadde municipal prestara aos interessa-
dos, no prazo da lei e sob pena de responsabilidade funcional, as
informagoes de interesse particular, coletivo ou geral, ressalvada
aquelas cujo sigilo seja imprescindivel, nos termos € nos casos
referidos na Constitui¢cdo Federal. :

§ 2° - O atendimento a petigdo formulada em defesa de direito
ou contra ilegalidade ou abuso do poder, bem como a obtengao de
certiddes junto a reparticdo publicas paia defecsa de direito e escla-
recimento de situa¢ao de interesse pessoal, independera do pagamen-
to de taxas.
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Art. 106° - A Admini;tragﬁo Publica obedecera ainda:

I - os carg8s, empregos e fungdes publicas sao acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei;

11 - a investidura em cargos ou empregos publicos dependem de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou provas de
titulos, ressalvados os cargos em comissao declarados em lei de livre
nomeagao € exoneragao;

111 - o prazo de validade do concurso publico sera de ate dois
anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

1V - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de con-
vocacdo, aquele aprovado em concurso publico de provas de titulos
sera convocado com prioridade sobre novos concursados para asst-
mir cargo ou emprego, na carreira,

V . 0s cargos em comissdo e as tungoes de confianga serao
exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de
carreira técnica ou profissional, nos termos e condigdes previstas em
lei; '

VI - é garantido ao servidor publico o direito a livre associagao
sindical;

VII - o direito a greve sera exercido nos termos e nos limites
definidos em lei complementar;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas portadoras de deficiencia e definira critérios de sua
admissdo;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

X - a revisdo geral da remuneragao dos servidores publicos, sem
distingdo de indices entre servidores publicos, civil e militares, far-
se-a sempre na mesma data;

XI - a lei fixara o limite maximo e a relagdao de valores entre o
maior e a menor remuneragao dos scividoies publicos, observados,
como limite maximo os valores percebidos como remuneragio, efn
espécie, a qualquer titulo, no municipio, os valores percebidos como
remuneragao, e, espécie, pelo Prefeito;

XII - é vedada a vinculagdo ou equiparagao de vencimentos,
para efeito de remuneragao de pessoal de servi¢o publico;

XIII - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publi-
co ndo serdo computados nem acumulados, para fins de concessdao
de acréscimos ulteriores, sob o meemo titulo ou idéntico fundamen-
to;

X1V - os vencimentos dos servidores publicos, sdo irredutiveis e a
remuneragdo observara o que dispde esta lei;

XV - E vedada a acumulagdo remunerada de cargo publico
exceto, quando houver compatibilidade de horario;

a) - a de dois cargos de professor;

b) - a de um cargo de professor com outro de tecnico ou
cientifico; ‘ :

¢) - a de dois cargos privativos de médico;

L
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X VI a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fundagoes
e abrange autarquias, empresas publicas, sociedade de economia
mista e funda¢des mantidas pelo Poder Publico;

XVII - a administracao fazendaria seus servidores fiscais terdo,
dentro de sua area de competéncia e jurisdi¢do precedéncia sobre os
demais setores administrativos, na forma da lei;

XVIII - somente por lei especifica poderao ser criadas empresas
publicas, sociedade de economia mista, autarquias ou fundagoes
publicas;

XIX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a

criagdo de subsidios da entidade mencionada no caso anterior, assim
como a participagdo de qualquer delas em empresa privada;
. XX -resaOdsalvados os casos especificos na legislagao, as obras,
servigos, compras e alimentagao serdo contratados mediante proces-
so de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagoes de paga-
mento, mantidas as condigoes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e
econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obriga-
¢oes.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e cam-
panha dos orgdos publicos devera ter carater educativo, informnati-
vo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbo-
Jos ou imagens que caracterizem promogdo de autoridade ou servi-
dores publicos.

§ 2°- A ndo observincia do disposto nos incisos 11 e 111 implicara
a nulidade do ato e a punigdo da autoridade responsavel, nos termos
da lei.

§ 3¢ - As reclamagoes relativas a prestagdo de servigos publicos
sera disciplinadoc em lei.

§ 4° - - Os atos de improbidade administrativas importarao na
suspensdo dos direitos, e perda de fungao publica, a indisponibilida-
de dos bens e o ressarcimento do erario, na forma e graduagao
prevista em lei, sem prejuizo da agao penal cabivel.

§ 5° - A lei estabelecera os prazos de prescrigao para o ilicito
praticado por qualquer agente, servidor nn ndo, que causem prejui-
z0s 20 erario, ressalvadas as respectivas agoes de ressarcimento.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito
privado prestadora de servigos publicos responderao pelos danos que
seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurando o
direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 107° - Ao servidor pub«ico em exercicio de mandato eletivo
aplicam-se as seguintes disposigoes:

I - Tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital,
ficara afastado do seu cargo, emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo,
emprego ou fungao, sendo-lhe facultado optar pela sua remunera-
¢ao;

III - investindo no mandato de Vereador, havendo compatibi-
lidade de horario, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e
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ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso
anterior; v

IV - em quiikjuer que seja ou exija o afastamento para o exercicio
de mandato eletivo, seu tempo de servi¢o sera contado para todos os
efeitos legais, exceto para promogdo por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afasta-
mento, os valores serdo determinados como se 0 exercicio estivesse.

SECAO 11
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 108" - O Municipio, instituiri. no ambito de sua competén-
cia, regime juridico unico e plano de carreira para os servidores da
administragio publica direta, das autarquias e das fundagoes publi-
cas.

§ 1'v- A lei assegurara, aos servidores da administragao direta,
isonomia de vencimentos para cargos de atribuigoes iguais ou asse-
melhados do Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e do
Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza ou no local de trabalho.

§ 20 - Aplica-se a esses servidores municipais:

I - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado,
capaz de atender a suas necessidades vitais basica e as de sua familia
com moradia, alimentagdo, educagio, saude, lazer, vestuario, higie,
ne, transporte e previdéncia social, com reajustes periodicos que lhe
preservem o Poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagao para
qualquer fim;

11 - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convengao
ou acordo coletivo;

I11 - garantia de salario, nunca inferior ao m&nimo, para os que
recebem remuneragao variavel;

1V - décimo terceiro salario com base na remuneragdo integral
ou no valor da aposentadoria; _ "

V - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

VI - salario-familia para seus dependentes;

VII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas
diarias ¢ quarenta e quatro semanais, facultada a compensago de
horarios e a redug¢do da jornada, mediante acordo ou convengao
coletiva de trabalho; -

VIII - repouso semanal remuiicrado, preferencialmente aos
domingos; '

IX - remuneracao do servigo‘extraordinario superior a0 mini-
mo, em cinquenta por cento a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um
ter¢o a mais do que o salario normal;

XI - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario
com a duragdo de cento e vinte dias;

XII - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

X111 - protegdo do mercado dc trabalho da mulher, mediante
incentivos especificos, nos termos da lei;
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XIV. - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saade, higiene e seguranga; -

XV - adicional de remuneragdo para as atiyidades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;

X VI - proibi¢io de diferenga de salario, de exercicio de fungoes
e de critérios de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado
civil.

Art. 109° - O servidor sera aposentado;

I - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais
quando decorrentes de acidentes em servigo, molestias profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, sepecificadas em lei, €
proporcionais nos demais casos;

s M- compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proven-
tos proporcionais ao tempo de servigo;

I11 - voluntariamente:

a) - aos trinta anos de efetivo exercicio em fungao de magistério,
se professor, e vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

b) - aos trinta e cinco anos de srvigo, se homem, e aos trinta se
mulher, com proventos integrais;

¢) aos trinta anos de servi¢o, se homem e aos vinte e cinco, se
mulher, com proventos proporcionais a esse tempo de servigo;

d) - aos sessenta e cinco, se homem, e aos sessenta, s¢ mulher,
com proventos proporcionais ao tempo e servigo.

. §1°- Aleicomplementar podera estabelecer excegdes ao dispos-
to no inciso IlI, “a” e “c’, no caso de exercicio de atividades
consideradas penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2¢ - A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos
temporarios.

§ 30 - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal
sera computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e
disponibilidade.

§ 4° - Os proventos da aposentadorin serdo revistos, na mesma
proporgio e na mesma data, sempre que se modificar a remuragao
dos servidores em atividade, sendo também estendido aos inativos

. quaisquer beneficio ou vantagens posteriormente concedidos aos

servidores em atividade inclusive quando decorrentes da transforma-
¢do Qu reclassificagdo de cargo ou fungdo em que se deu a aposen-
tadoria, na forma da lei.

§ 5° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totali-
dade dos vencimentos ou proventos do servidor falecido, ate limite
estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 110° - Sdo estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, 0s
servidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico s6 podera perder o cargo em virtude
de sentenc¢a judicial transitada em julgado ou mediante processo
administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidade por sentenga judicial a demissdo do servidor
estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga recondu-
zido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo, aproveitamento,
em outro cargo ou posto em disponibilidade.
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§ 3o . 'Extinto o cargo ou declarado sua desnecessidade, o
servidor estavel ficara em disponibilidade remunerada, até seu ade-

- qua'db-'aproveif&dmento em outro cargo.

. Art. 111° - Os titulares de 6rgdos da administragdo da Prefeitura
“deverdo atender convocagdo da Camara Municipal para prestar
esclarecimentos sobre assuntos de sua competéncia.

Art. 112° - O Municipio estabelecera, o regime previdenciario
~ de seus servidores ou adota-lo-a através de convénios com a Unido
ou o Estado. : .
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